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LISTADO DE PERSONAS SELECCIONADAS Y EN SITUACION DE RESERVA
PARA EL PROGRAMA EXPERIENCIAL “DINAMIZA CAYON” DEL AYUNTAMIENTO
DE SANTA MARIA DE CAYON. CP. N2- DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL

La Orden IND/49/2024, de 17 de septiembre, por la que se establecen las bases reguladoras de
subvenciones de los programas experienciales de empleo y formacion, en relacion con la Orden
IND/54/2024, de 11 de octubre, por la que se aprueba la convocatoria en 2024 de subvenciones del
programa experiencial de empleo y formacién de caracter general, establece la seleccién del alumnado
por un Grupo Mixto de Trabajo, que actuara observando las Bases Generales aprobadas por la Direccion

del Servicio Cantabro de Empleo.

LISTADO DE PERSONAS SELECCIONADAS PARA EL PROGRAMA
EXPERIENCIAL DE LA ESPECIALIDAD “DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE

PERSONAS SELECCIONADAS

DNI APELLIDOS, NOMBRE

***8892** JOVER PEDRAZA, MARIA LOURDES
4387 MEDINA GARCIA, MARIA REYES
*HE4092%* GUTIERREZ DIEZ, MARIA CRUZ
4437 SOLAR SALAVERRI, LUIS ALBERTO
9362 FERNANDEZ ORTIZ, FIDEL

***9336** CAMUS ABASCAL, VIRIATO

***2855** LOPEZ PELAYO, ANA ROSARIO
***5955** SANTIAGO SAINZ, FRANCISCO
***9304** PEREZ PEREZ, CELESTINA

***3892** LEMA FREITAS, MARIA ROSARIO
***0205** DE LA MORA URCOLA, MARIA JESUS
***0316** BALMISA IRADIER, NURIA

3047 IGLESIAS MUNOZ, BLANCA

***1459** CALZADILLA RIOS, FRANCISCO JAVIER
2591 GONZALEZ FERNANDEZ, MARIA JESUS
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LISTADO DE PERSONAS EN SITUACION DE RESERVA PARA EL PROGRAMA
EXPERIENCIAL DE LA ESPECIALIDAD “DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL”

PERSONAS EN RESERVA

DNI APELLIDOS, NOMBRE

2287 BLANCO FERNANDEZ, MARIA CRUZ
**+6502** ALONSO GUTIERREZ, MARIA ANTONIA
***8370** CARRO MANTECION, MARIA ESPERANZA
***5552** IZQUIERDO FERNANDEZ, PETRA
EIQTE* GARCIA ALCALDE, MARIA ELENA
2334 GONZALEZ BARREDO, CARMEN MARIA
***8908** FERNANDEZ FERNANDEZ, JAIME MARCOS
**rEh4 T CARRERA SAENZ, EULOGIO JESUS
*F4203* MIRABAL DELGADO, SULY TAMARA
***8251** ZUARETZ ANTONIO, ROSA

*2202% RODRIGUEZ ZUBELZU,AURELIO

Los datos personales de una o mas de las personas preseleccionadas/seleccionadas pueden haber sido
omitidos para preservar intereses legitimos de las mismas. Si desea obtener el contenido integro de la
lista debera remitir por escrito su solicitud a esta oficina, expresando los motivos que la sustente. Se
informa que, en ese caso, la persona o personas afectadas seran consultadas sobre dicha solicitud

Las personas que no figuran en estos listados es debido a que no han llegado a la puntuacion
minima de cinco puntos en el proceso de seleccion.

Las personas seleccionadas como alumnos/as deberan presentarse obligatoriamente, en el dia
y en el lugar que se les indiqgue mediante llamamiento telefénico desde el Ayuntamiento de
Santa Maria de Cayon.

En caso de no presentarse ese dia, ni en los dos dias siguientes, decaerd su derecho a
participar en dicho Programa Experiencial, y en caso de existir personas de reserva en la lista
elaborada durante el proceso inicial de seleccién del alumnado, se efectuara el llamamiento
segun el orden establecido. Se podra seguir este mismo procedimiento para posibles
sustituciones durante el desarrollo del anteriormente mencionado Programa Experiencial.

Contra la Presente resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
potestativamente recurso de reposicién ante el Grupo de Trabajo mixto en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a su publicacibn en el Tablon de anuncios electronico de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria (https://sede.cantabria.es), o bien
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a su publicacion en dicho Tablon de
anuncios.

OFICINA DE EMPLEO DE CAMARGO
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