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ORDEN IND/61/2024, de 30 de diciembre, por la que se aprueba la convocatoria para
2025 de subvenciones del Programa del Servicio Cantabro de Empleo destinadas a las
entidades locales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para la insercion laboral de
personas desempleadas en la realizaciéon de obras o servicios de interés general y social
del Ayuntamiento de Santa Maria de Cayén.

ACCION SOCIOECONOMICA, CULTURAL Y TURISTICA EN EL VALLE DE CAYON

Lista DEFINITIVO de PUNTUACIONES OBTENIDAS EN LAS DOS Fases del Proceso, en el puesto
de MONITOR OCIO Y TIEMPO LIBRE

FASE 2. CONCURSO FASE 1. OPOSICION
Ne Apellidos Nombre DNI TOTAL FASE 2 PUNTUACION TOTAL FASE 1
(max. 4 puntos) EXAMEN (max. 6 puntos)
(sobre 7,5)

3 |COBO CUESTA JULIA **%Q49%* 540 1,080 5,50 4,400

4 |CRUZ CASTANEDO RUBEN MANUEL | ***7449** 0 0,000 2,50 2,000 2,000
7 |GARCIA CALVO ELENA ***6606** 120 0,240 4,00 3,200

8 |GARCIA NOVOA BELEN RAKTEI4 % 20 0,040 3,00 2,400 2,440
10 |MEHMEDOVA IBRAHIMOVA ELVIRA ***5Q13%* 0 0,000 6,00 4,800

12 |MORENO IBARRA AINHOA **%2680** 0 0,000 5,00 4,000

15 |[RONCERO DE LA TORRE EDUARDO *k*QR53** 1190 2,380 3,50 2,800




