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CANTABRIA
CONSEJERIA DE ECONOMIA, EXCMO. AYUNTAMIENTO
HACIENDAY EMPLEO DE SANTA MARIA DE CAYON

Listado Definitivo y Persona Seleccionada
BAREMACION FASE 1Y 2 PERSONAL TECNICO ORIENTADOR

EXPERIENCIA PRUEBA

FORMACION
N° DNI APELLIDOS, NOMBRE

woras MUUE' ccomorowoon oo | MANATS

1| **968"* ANTOLIN HAZAS, MARIA ELENA 0 0 0 0 NP NP

2 | 003" |CHAMORRO SALGADO, ERIKA 0 0 467 1,3076 NP NP

3| **314** |DOMINGUEZ IBANEZ, VICTOR 685 1,0275 3428 6 8,30 15,3275
4 | 432" |GARCIA PARGA, MIRIAN 824 1,236 4139 6 0,00 7,2360
4 | *386™* GUTIERREZ GONZALEZ, ESTHER 2940 4 2676 6 3,00 13,0000
6 = **137*** |INES DIAZ, SONIA 925 1,3875 1674 4,6872 1,00 71,0747
7 | **302** LANDERAS CUESTA, ALEJANDRA 0 0 546 1,5288 0,50 2,0288
8 | 904 MARTINEZ ROLDAN, GEMA 2745 4 2340 6 5,16 15,1600
9 | **302* |SANTA CECILIA LOPEZ, JOSE LUIS 930 1,395 1817 5,0876 4,00 10,4826
10| **463"** |SANTIAGO JORRIN, ANA ISABEL 674 1,011 3903 6 0,50 7,5110
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HACIENDAY EMPLEO DE SANTA MARIA DE CAYON

Listado Definitivo y Persona Seleccionada

BAREMACION FASE 1Y 2: PERSONAL DE APOYO

FORMACION EXPERIENCIA Prueba

N° DNI APELLIDOS, NOMBRE . .

HORAS MENOS MAXIMA 4 ' DIAS MENOS MAXIMA 6 Méximo 10

200 REQUISITO 0,0015 365 REQUISITO 0,0028
1 *738**  CUBERO SANJURJO, LEIRE 175 0,2625 3930 6 6,75 13,0125
2 772 HURTADO LARREA, LAURA 40 0,06 181 0,5068 9,00 9,5668
3 **288*** MONTES HUIDOBRO, MARIA MERCEDES 475 0,7125 1420 3,976 7,50 12,1885
4 **276** RIOS GUTIERREZ, ANA MARIA 535 0,8025 7217 6 4,75 11,5525
5 **118** SANTAMARIA RIOS, M2 DEL MAR 120 0,18 424 1,1872 NP NP
6 *330"* SANTOS ORTEGA, M2 DOLORES 367 0,5505 1 0,0028 NP NP
7 ***489***  URIARTE GARCIA, REBECA 1070 1,605 3287 6 10,00 17,6050
8  **287*** VALENCIA CRESPO, ELENA 598 0,897 1647 46116 6,00 11,5086

Técnico Orientador seleccionado: **314**  DOMINGUEZ IBANEZ, VICTOR Personal de Apoyo seleccionado: ***489*** URIARTE GARCIA, REBECA

La bolsa de empleo queda conformada segun el orden de prelaciéon de puntuacion



