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LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS /| EXCLUIDOS

PERSONAL APOYO ADMINISTRATIVO
Ordenes EPS/13/2019 y EPS/27/2021, ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD

INSTANCIAS PRESENTADAS PERSONAL DE APOYO

INRECUSTONN somimno

N° DN APELLIDOS, NOMBRE TTULO  EXPERIENGIA ELITEE MOTIVO

1 »+738**  CUBERO SANJURJO, LEIRE sl sl ADMITIDA

2 g8+ | CUETO RUIZ, CORAL NO NO EXCLUIDO No acredita articulo 2.1 e, g
3 =+429*+  DIAZ LUQUE, ANGELES Sl NO EXCLUIDO No acredita articulo 3.4
4 #*314**  HRISTOVATSVETANOVA ZHENYA NO NO EXCLUIDO No acredita articulo 2.1 e, g
5 #772%*  'HURTADO LARREA LAURA sl sl ADMITIDA

6 AR MART N DIEZ, VERONICA Sl NO EXCLUIDO No acredita articulo 2.1 g
7 *944*+  MARTINEZ AMIGO, CAROLINA NO NO EXCLUIDO No acredita articulo 2.1 e, g
8 288"+  MONTES HUIDOBRO, MARIAMERCEDES sl sl ADMITIDA

9 »*276**  RIOS GUTIERREZ, ANAMARIA sl sl ADMITIDA

10 *+Q53**  RODRIGUEZ SANCHEZ, PATRICIA NO NO EXCLUIDO No acredita articulo 2.1 e, g
11 **118**  SANTAMARIARIOS, M2 DEL MAR sl sl ADMITIDA

12 *+330**  SANTOS ORTEGA M2 DOLORES sl sl ADMITIDA

13 »+81g**  SEN JIMENEZ, DIANAVICTORIA NO NO EXCLUIDO No acredita articulo 2.1 e, g
14 *+936** SOLANAROMERO, ATANA sl NO EXCLUIDO No acredita articulo 2.1 g
15 »+480*+ URIARTE GARCIA REBECA sl sl ADMITIDA

16 287+ VALENCIACRESPO, ELENA sl sl ADMITIDA

17 **801**  VAZQUEZ MARINO, EVA Sl NO EXCLUIDO No acredita articulo 2.1 g

SEGUNDO: Requisitos necesarios y excluyentes de los aspirantes.

e. Estar en posesion del titulo de Licenciado / Grado Universitario o equivalente para el personal técnico yel titulo de FP de Grado Superior Administracion y Gestion, o
equivalente para el personal de apoyo administrativo.

g. Contar con experiencia laboral como personal de apoyo administrativo superior a un afio (mas de 365 dias como administrativo/auxiliar administrativo en Programas de
Politicas Activas de Empleo) y conocimientos de ofimatica, internet (Acreditacion de conocimientos demostrables en nuevas tecnologias, ofimatica e internet de al menos
200 horas).

TERCERO: Presentacion de solicitudes.

3.4. Lainstancia solicitando tomar parte en el correspondiente proceso selectivo, deberé de ir acompafiado de:

a. Copia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte, en vigor. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola o comunitaria presentaran el permiso de
residencia y trabajo.

b. Curriculum Vitae actualizado

c. Copias de los documentos acreditativos de los méritos, segun la base cuarta “Acreditacion de los requisitos y de los méritos”. La falta de acreditacion de los requisitos
exigidos en las presentes bases y de los méritos alegados junto con la instancia no sera subsanable y generara la no valoracion de los mismos, entendiéndose que
solamente se tomaran en consideracion aquellos méritos debidamente justificados a través de la correspondiente documentacion.

d. Informe de Vida Laboral actualizada.



